
	[image: Afbeeldingsresultaat voor optimaliseren][image: Afbeeldingsresultaat voor optimaliseren]                          


         Optimaliseren
Teelt en arbeid in balans N4





	
Opleiding: 	Vak-expert teelt en groene technologie	
Crebo:   	25534	
Periode: 	15 




	Kerntaken en werkprocessen

Kerntaken: 
B1-K1 Zorgdragen voor het gewas 
P9-K2 Optimaliseren bedrijfsactiviteiten. 

Werkprocessen: 
B1-K1-W1 Draagt zorg voor de kwaliteit van het product. 
B1-K1-W2 Draagt zorg voor machines, apparatuur en technische installaties. 
B1-K1-W3 Draagt zorg voor bedrijfsgebouwen en terreinen. 
P9-K2-W3 Verbetert processen/productie





	Complexiteit:
	☐	Starter

	
	☐	Geoefend

	
	☒	Gevorderd

	
	☐	Streefniveau

	

	
	

	Uitvoering:
	☒	Individueel

	
	☐	In groepen van … personen

	
	
	

	Plaats:
	☒	Op school

	
	☒	In de beroepspraktijk

	







	
	

	
	
	


	Beroepssituatie

	
Op een plantenteelt bedrijf heb je te maken met verschillende productiefactoren.
· Verbruiksmaterialen (vlottende productiemiddelen)
· Machines, werktuigen en apparaten (duurzame productiemiddelen)
· Gebouwen en terreinen
· Arbeid (de medewerkers van het bedrijf)

Om het beste resultaat te krijgen is het van belang dat alle productie factoren optimaal zijn en dat de daarbij behorende processen soepel verlopen zodat de voortgang van het productieproces ongestoord en optimaal plaats vindt.

Van belang is hierbij dat de ondernemer, maar ook de medewerkers, de eventuele storende factoren op tijd kunnen signaleren en oplossen. 

De laatste decennia is het steeds moeilijker om gekwalificeerd en gemotiveerd personeel te krijgen. Er is een krapte op de arbeidsmarkt. 

In deze opdracht analyseer jij het arbeidsvraagstuk op jouw BPV bedrijf.

Aan de orde komen:

-inzetbaarheid
-internationale werknemers
-arbeid en onderwijs
-zij instromers
-robotisering

De komende weken krijg je een aantal lessen rondom deze thema’s en er wordt van je verwacht een aantal vraagstukken uit te werken voor jouw BPV bedrijf. 



	Doelen van de opdracht

	

	
Je krijgt inzicht in de arbeidsproblematiek in de tuinbouw- of boomteeltsector
Je vormt een beeld en denk mee aan oplossingen
Je schrijft een advies aan het bedrijf waar je stage loopt.







	Opdracht

	
Je maakt een verslag met als titel Mijn bedrijf en de krapte op de arbeidsmarkt

Het verslag omvat de volgende hoofdstukken:

· Omschrijving huidige situatie
· inzetbaarheid
· internationale werknemers
· arbeid en onderwijs
· zij instromers
· robotisering
· gedetailleerd advies aan je bpv bedrijf
· feed back van de begeleider

Alle hoofdstukken worden in de les behandeld en vormen de leidraad in de opdracht.




	Resultaten

	Producteisen

	Aan het eind van de opdracht lever je bewijzen in dat je:

Je wordt beoordeeld op de inhoud van het verslag op de volgende punten:

	Onderwerp
	Onvoldoende
	Voldoende
	Goed	

	Omschrijving huidige situatie
	
	
	

	inzetbaarheid
	
	
	

	internationale werknemers
	
	
	

	arbeid en onderwijs
	
	
	

	zij instromers
	
	
	

	robotisering
	
	
	

	advies aan je bpv bedrijf
	
	
	

	feed back van de begeleider
	
	
	





	

	






	Hulpmiddelen en bronnen

	De bronnen die je kunnen helpen bij het maken van deze opdracht zijn:
· Internet sites

Glasteelt:

https://www.glastuinbouwnederland.nl/thema/arbeid/


Boomteelt

https://www.collandarbeidsmarkt.nl/open-teelten-boomkwekerij/



Mensen die je kunnen helpen bij de opdracht zijn:
· Praktijkopleider
· Medewerkers op het bedrijf
· Externe adviseurs arbeid/uitzendbureaus 
· Docent
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